Staszów, dnia.............................

Imię i nazwisko………………………………………

Adres…………………………………………………
PESEL……………………………………………….

Nr telefonu…………………………………………...
WNIOSEK*
o przyznanie dodatku aktywizacyjnego
na zasadach określonych w art.48  ustawy z dnia 20.04.2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r. poz. 475 z późn. zm.) oraz w § 4 Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 18.08.2009r. w sprawie szczegółowego przyznawania zasiłku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego (Dz. U. z 2009 Nr 136, poz. 1118) 
Wnioskuję o przyznanie dodatku aktywizacyjnego ponieważ posiadam prawo do zasiłku oraz**
( zostałem(am) zatrudniony(a) w wyniku skierowania przez urząd pracy w niepełnym wymiarze czasu pracy,[**]
( podjąłem(am) z własnej inicjatywy zatrudnienie/ inną pracę zarobkową: **
1.. Nazwa i adres aktualnego pracodawcy .....................................................................................................................................................................................
2.  Data podjęcia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej .......................................................................................
3. Nazwa i adres pracodawcy u którego pracowałem/am bezpośrednio przed zarejestrowaniem się jako osoba bezrobotna: ………………………………………………………………………………………………………….
4. Dodatek aktywizacyjny:**
(  odbiorę osobiście w kasie Powiatowego Urzędu Pracy w Staszowie

(  proszę przekazywać na rachunek bankowy

Nazwa banku i nr rachunku: ...........................................................................................................................
……………………………………….…….którego jestem właścicielem lub mam do niego upoważnienie.
( odbierze w kasie Powiatowego Urzędu Pracy w Staszowie upoważniona przeze mnie osoba …………………………………………………….………………………………………………........... 
                                            / imię i nazwisko, adres osoby upoważnionej/

5. Zobowiązuję się do:

- bezzwłocznego pisemnego  poinformowania Powiatowego Urzędu Pracy w Staszowie o przebywaniu na urlopie bezpłatnym, zakończeniu  zatrudnienia, zaprzestaniu wykonywania innej pracy zarobkowej jeżeli  nastąpi to w okresie uprawniającym do dodatku aktywizacyjnego,

- zwrotu nienależnie pobranego dodatku aktywizacyjnego.
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb rozpatrzenia i realizacji wniosku  o przyznanie dodatku aktywizacyjnego zgodnie z ustawą z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych  (tekst jedn.  Dz.U.  z 2019 r.  poz. 1781 z pózn. zm.)

Załączniki do wniosku:**
(kserokopia umowy o pracę (oryginał do wglądu) 

                                                                                                                .................................................................










       podpis wnioskodawcy

*Wniosek należy wypełnić czytelnie. Wniosek wypełniony nieczytelnie, nie zawierający pełnej informacji bez kompletu załączników – nie będzie rozpatrywany.

**należy zaznaczyć właściwe 
UWAGA! Dodatek aktywizacyjny przysługuje od daty złożenia wniosku.

INFORMACJA 

o dodatku aktywizacyjnym
1. Bezrobotnemu posiadającemu prawo do zasiłku przysługuje dodatek aktywizacyjny,

          jeżeli:

a)     w wyniku skierowania przez powiatowy urząd pracy podjął zatrudnienie w  niepełnym wymiarze czasu pracy obowiązującym w danym zawodzie lub służbie  i otrzymuje wynagrodzenie niższe od minimalnego wynagrodzenia za pracę w tym przypadku, dodatek aktywizacyjny przysługuje w wysokości stanowiącej różnicę między minimalnym wynagrodzeniem za pracę a otrzymywanym wynagrodzeniem, nie większej jednak niż 50% zasiłku, dla bezrobotnych, przez okres, w jakim przysługiwałby bezrobotnemu zasiłek.
b)     z własnej inicjatywy podjął zatrudnienie lub inną pracę zarobkową w tym przypadku, dodatek aktywizacyjny przysługuje w wysokości do 50% zasiłku dla bezrobotnych, przez połowę okresu, w jakim  przysługiwałby bezrobotnemu zasiłek.
2. Dodatek aktywizacyjny nie przysługuje w przypadku:

a) skierowania bezrobotnego przez powiatowy urząd pracy do prac interwencyjnych,  robót publicznych lub na stanowisko pracy,  którego zostały zrefundowane koszty wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy,
b) podjęcia przez bezrobotnego z własnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej 
u pracodawcy, u którego był zatrudniony lub dla którego wykonywał  inną pracę zarobkową bezpośrednio przed zarejestrowaniem jako bezrobotny;
c) podjęcia przez bezrobotnego z własnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej za granicą Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego.
d) przebywania na urlopie bezpłatnym.

3. Urząd przyznaje dodatek aktywizacyjny po udokumentowaniu podjęcia zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej oraz wysokości osiąganego wynagrodzenia, od dnia złożenia wniosku do: 
a) ostatniego dnia przysługiwania zasiłku dla bezrobotnych,  przypadającego w okresie zatrudnienia, 
w  przypadku, o którym mowa w  pkt.1 a
b) ostatniego dnia połowy okresu przysługiwania zasiłku dla bezrobotnych, przypadającego w okresie zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej, w przypadku, o którym mowa w pkt. 1 b
4. Zgodnie z kryteriami pozytywnie zaopiniowanymi przez Powiatową Radę Rynku Pracy w Staszowie wysokość dodatku aktywizacyjnego wynosi 50% zasiłku. 
Zatrudnienie – oznacza to wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku służbowego

oraz umowy o pracę nakładczą.
Inna praca zarobkowa- oznacza to wykonywanie pracy lub świadczenie usług na podstawie umów cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieło albo w okresie członkostwa w rolniczej spółdzielni produkcyjnej, spółdzielni kółek rolniczych lub spółdzielni usług rolniczych

……………………………………





…………………………………..

   (data)







       (podpis wnioskodawcy)
