SOWIATOWY URZAD PRAL
‘ ul. Szkolna 4

28-200 Stasz6Ogloszenie naboru wnioskéw o $rodki z KFS

tel ffone ( 15) BOA-S5-

Powiatowy Urzad Pracy w Staszowie informuje, ze oglasza dodatkowy nabér wnioskow
o przyznanie $rodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na ksztalcenie
ustawiczne pracodawcy i pracownikéw na nastgpujacych zasadach:

1,

Kwota §rodkéw z KFS, jaka moze by¢ rozdysponowana w ramach niniejszego naboru,
wynosi 330 000,00 zi. Wszystkie zaplanowane we wniosku dziatania musza rozpoczaé
sic w 2021 1. i wydatki przewidziane do dofinansowania z KFS musza by¢ poniesione
w 2021 roku.

Whrioski bedg przyjmowane od dnia 03.02.2021 r. do dnia 10.02.2021 r. (od godz.
7.00 do godz. 15.00). Przez datg ztozenia wniosku uznaje sig date jego wptywu do
Powiatowego Urzedu Pracy w Staszowie, ul. Szkolna 4, 28-200 Staszéw lub poprzez
platforme ePUAP (Adres skrytki ePUAP: /PUPSTASZOW/Domyslna) wniosek musi
posiada¢ bezpieczny podpis elektroniczny weryfikowany za pomocg waznego
kwalifikowanego certyfikatu z zachowaniem zasad przewidzianych w przepisach
o podpisie elektronicznym.

Whioski. ktére wptyna do urzedu w innym terminie niz 03.02 — 10.02.2021 r. nie beda

podlegaly rozpatrzeniu.

3.

1)
2)
3)
4)

3)

6)

7)

Whioski beda rozpatrywane zgodnie z obowigzujgcymi Kryteriami przyznawania
srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w PUP Staszow.

Przy rozpatrywaniu wniosku bedzie uwzgledniane w szczegélnosci:

zgodno§é dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania
$rodkéw KFS na dany rok;

zgodnosé kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego
z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

koszty ushugi ksztalcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze Srodkéw
KFS w poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

posiadanie przez realizatora ushugi ksztalcenia ustawicznego finansowanej ze
srodkéw KFS certyfikatow jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

w przypadku kurséw - posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego
dokumentu, na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztalcenia
ustawicznego;

plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktére beda objete ksztalceniem
ustawicznym finansowanym ze $rodkéw KFS;

mozliwoéé sfinansowania ze $rodkéw KFS dziatan okre§lonych we wniosku,
z uwzglednieniem limitéw.



D

2)

3)

4)
5)

Priorytety przyjete przez Ministerstvo Rozwoju, Pracy i Technologii do
wydatkowania srodkéw z KFS w 2021 r.:

1) Wsparcie ksztalcenia ustawicznego oséb zatrudnionych w firmach, ktére na skutek
obostrzeri zapobiegajacych rozprzestrzenianiu si¢ choroby COVID-19, musialy
ograniczy¢ swojg dziatalnos¢,

2) Wsparcie ksztafcenia ustawicznego pracownikéw stuzb medycznych, pracownikéw
stuzb socjalnych, psychologéw, terapeutéw, pracownikow doméw pomocy spotecznej,
zakiadéw opiekuticzo-leczniczych, prywatnych doméw opieki oraz innych placéwek dla
senioréw/oséb chorych/niepetnosprawnych, ktére bezposrednio pracuja z osobami
chorymi na COVID-19 lub osobami z grupy ryzyka cigzkiego przebiegu tej choroby,

3) Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewodztwie zawodach deficytowych,

4) Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia,

5) Wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob powracajacych na rynek pracy po przerwie
zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem,

6) Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zwiazku z zastosowaniem w firmach nowych
technologii i narz¢dzi pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych,

7) Wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob, ktdre nie posiadaja $wiadectwa ukoriczenia
szkoly lub $wiadectwa dojrzatosci,

8) Wsparcie realizacji szkolefi dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz osdb
majacych zamiar podjecia si¢ tego zajecia, opiekunéw praktyk zawodowych
i opiekunéw stazu uczniowskiego oraz szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia
zawodowego.

Wyjasnienia do powyzszych priorytetéw znajduja sie w zataczniku objasnienia do

priorytetow.

Zlozony wniosek powinien zawiera¢ wszystkie zalgczniki wymagane zgodnie z §5
ust. 2 Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r.
w sprawie przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U.
22018 r. poz. 117), 4j.:

zaswiadczenia lub os$wiadczenie o pomocy de minimis, w zakresie, o ktérym mowa
w art. 37 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postgpowaniu
w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;j,

informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy
z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej,

kopie dokumentu (potwierdzonej za zgodnosé z oryginatem), potwierdzajacego oznaczenie formy
prawnej prowadzonej dziatalnosci — w przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego
lub Centralnej Ewidencji i Informacji o Dzialalnoéci Gospodarczej (CEIDG),

program ksztatcenia ustawicznego lub zakres egzaminu,

wzor dokumentu potwierdzajgcego kompetencje nabyte przez uczestnikéw, wystawianego przez
realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego, 0 ile nie wynika on
z przepiséw powszechnie obowiazujacych.

W przypadku zlozenia przez Pracodawce wniosku nie zawierajacego wszystkich
zalgcznikéw wniosek zostanie pozostawiony bez rozpatrzenia.



Powiatowy Urzad Pracy w Staszowie ustala dodatkowe kryteria przyznawania srodkéw
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w przypadku zwi¢kszonego zainteresowania ze

strony pracodawcow i niewystarczajacych §rodkéw przyznanych na ten cel:

L.p.Dodatkowe kryteria oceny pracodawcy Liczba punktéw
'Wielkos¢ przedsigbiorstwa: max 2
1 e mikro (1 - 9 osdb) 2
' o pozostali (10 oséb i powyzej) 0
Pracodawca korzystat ze srodkow KFS w —
poprzednich latach:
2. e nie korzystat
2
o korzystat
0
Liczba 0s6b do objecia wsparciem ze $rodkow KFS: max 8
e 1 osoba
8
e 2 o0soby 6
3, ¢ 3 osoby
4
e 4 osoby
o 2
¢ 5 0s06bi wigcej 0
Koszt wsparcia dla 1 osoby: max 10
e do 1.500 zt 10
e do2.500 zt 9
e do3.500 zt 3
¢« do4.500 zt -
e do 5.500 zt 6
4. e do 6.500 zt 5
e do 7.500 zt 4
e« do 8.500 zt 3
e do9.500 zt 5
¢ do 10.500 zt 1
e powyzej 10.500 zt 0
Priorytety wydatkowania §rodkéw KFS ustalone 2
przez MRPiT na rok 2021: ax
e Wniosek miesci si¢ w obszarze dwdch .
28 priorytetéw
» Whniosek miesci si¢ w obszarze jednego 1
priorytetu
Pracownik/Pracodawca zostanie objety jednym
. o max 2
rodzajem wsparcia:
6. e tak 2
e nie 0
t.acznie max. 26




Na podstawie ztozonych wnioskow spetniajacych wymogi formalne oraz dokonanej oceny
utworzona zostanie lista rankingowa wnioskdéw uszeregowana w kolejnosci malejacej liczby
uzyskanych punktéw. W pierwszej kolejnosci realizowane beda wnioski z najwyzsza
punktacjg do wyczerpania dostepnego limitu §rodkéw / kwoty ogloszonej w naborze.

W przypadku gdy dwa lub wigcej wnioskéw uzyskaja ta samg liczbe punktow w pierwszej
kolejnosci uwzglednione zostang te wnioski, ktére wptyna do PUP w Staszowie wezesniej.
Dodatkowe informacje na temat Krajowego Funduszu Szkoleniowego mozna uzyska¢
w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Staszowie pok. 21,

tel. 15 864 38 85 wew. 121
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