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Ogtoszenie naboru wnioskow o srodki z limitu KFS

Ewa Zamiela Data publikacji: 01.03.2024

Powiatowy Urzad Pracy w Staszowie (PUP) ogtasza nabdr wnioskdw o przyznanie srodkdw z limitu
Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcy na
nastepujgcych zasadach:

1. Kwota $rodkdw z limitu KFS, jaka moze by¢ rozdysponowana w ramach niniejszego naboru,
wynosi 322 635,60 zt. Wszystkie zaplanowane we wniosku dziatania muszg rozpoczac sie w 2024 r.
i wydatki przewidziane do dofinansowania z limitu KFS muszg byé poniesione w 2024 roku.

2. Whnioski bedg przyjmowane od dnia 11.03.2024 r. do dnia 13.03.2024 r. w godzinach od 07:00
pierwszego dnia naboru do 15:00 ostatniego dnia naboru.

Przez date ztozenia wniosku uznaje sie date jego wptywu do PUP w Staszowie. Wniosek wraz z
zatgcznikami nalezy ztozy¢:

1. W formie papierowej — w sekretariacie PUP, pokdj 18, ul. Szkolna 4, 28-200 Staszéw, w godzinach
07:00 — 15:00.W przypadku wnioskédw nadestanych pocztg lub przesytka kurierskg o ztozeniu
whiosku decyduje data wptywu wniosku do PUP Staszéw
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2. Drogg elektroniczng — poprzez platforme ePUAP (Adres skrytki ePUAP: /PUPSTASZOW/domyslna)
whniosek musi posiadac¢ bezpieczny podpis elektroniczny weryfikowany za pomocg waznego
kwalifikowanego certyfikatu z zachowaniem zasad przewidzianych w przepisach o podpisie
elektronicznym.

Whioski, ktore wptyng do urzedu w innym terminie nie bedg podlegaty rozpatrzeniu.

3. W ramach naboréw Krajowego Funduszu Szkoleniowego w roku 2024 r. pracodawcy mogg
ubiegac sie o sfinansowanie jednej formy ksztatcenia ustawicznego dla jednej osoby. Wyjatek od
powyzszej zasady stanowig przypadki, w ktorych uzyskanie petnych kwalifikacji/uprawnien do
wykonywania okreslonych zadan/zawodu wymaga ukoriczenia pakietu szkolen (np. kierowca
samochodu ciezarowego).

4. Wnioski beda rozpatrywane zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem przyznawania srodkow na
ksztatcenie ustawiczne pracownikow oraz pracodawcow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego przez
Powiatowy Urzgd Pracy w Staszowie.

5. Przy rozpatrywaniu wniosku bedq uwzgledniane w szczegélnosci:

1. zgodno$¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na
dany rok;

2. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdéw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w poréownaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5. w przypadku kursdéw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktdrego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6. plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktore bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;
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7. mozliwos¢ sfinansowania ze $rodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitow.

6. Priorytety wydatkowania srodkéw limitu KFS ustalone przez Ministra wtasciwego do spraw pracy w
porozumieniu z Radg Rynku Pracy w 2024 r.:

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych proceséw,
technologii i narzedzi pracy.

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie

zawodach deficytowych.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze

sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedacych cztonkami rodzin wielodzietnych.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie umiejetnosci cyfrowych.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb pracujgcych w branzy motoryzacyjne;j.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajgcych cudzoziemcow.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie zarzgdzania finansami i zapobieganie sytuacjom

kryzysowym w przedsiebiorstwach.
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Uwaga: Przy ocenie wnioskow ztozonych w ramach priorytetu 2) PUP bedzie opierat sie na wynikach
Barometru Zawoddw 2024 dla powiatu staszowskiego oraz wojewddztwa swietokrzyskiego. Wyjasnienia
do powyzszych priorytetow znajdujg sie w zataczniku objasnienia do priorytetéw.

7. Ztozony wniosek powinien zawiera¢ wszystkie zatgczniki wymagane zgodnie z 5 ust. 2 Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie przyznawania srodkéw z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. z 2018 r. poz. 117), tj.:

1. zaswiadczenia lub o$wiadczenie o pomocy de minimis, w zakresie, o ktérym mowa
w art. 37 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1i 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postepowaniu
w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej,

2. informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy
z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej,

3. kopie (potwierdzong za zgodnosc¢ z oryginatem) dokumentu, potwierdzajgcego oznaczenie formy
prawnej prowadzonej dziatalnosci — w przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego
lub Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG),

4. program ksztatcenia ustawicznego lub zakres egzaminu,

. wzoér dokumentu potwierdzajgcego kompetencje nabyte przez uczestnikdw, wystawianego przez

realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego, o ile nie wynika on z przepiséw powszechnie
obowigzujacych.

Ul

W przypadku ztozenia przez Pracodawce wniosku nie zawierajacego wyzej wymienionych zatacznikéw
whniosek zostanie pozostawiony bez rozpatrzenia.

8. Na podstawie ztozonych wnioskéw spetniajacych wymogi formalne oraz dokonanej oceny
merytorycznej utworzona zostanie lista rankingowa wnioskéw uszeregowana w kolejnosci malejgcej
liczby uzyskanych punktéw. W pierwszej kolejnosci realizowane bedg wnioski z najwyzszg punktacjg do
wyczerpania dostepnego limitu srodkéw / kwoty ogtoszonej w naborze. W przypadku gdy dwa lub
wiecej wnioskdw uzyskajg tg sama liczbe punktéw o kolejnosci tych wnioskdw na liscie rankingowej
decyduje kolejnos¢ ich wptywu do PUP w Staszowie.

Dodatkowe informacje na temat Krajowego Funduszu Szkoleniowego mozna uzyska¢ w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Staszowie pok. 21, tel. 15 864 38 85 wew. 121.
Zatgczniki
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Dokumenty do pobrania DOC.zip (zip, 360 KB)

I. Ogtoszenie naboru wnioskéw o srodki z limitu KFS 2024 .pdf (pdf, 194 KB)

II. Regulamin przyznawania srodkdéw na ksztatcenie ustawiczne pracownikdw oraz pracodawcow z
KFS.pdf (pdf, 352 KB)

[ll. Karta Oceny wniosku KFS - zatgcznik nr 2 do regulaminu.pdf (pdf, 647 KB)

IV. Objasnienia do priorytetow KFS Limit i Rezerwa 2024.pdf (pdf, 476 KB)

V. Barometr zawodoéw 2024 wojewodztwo swietokrzyskie_powiat staszowski.pdf (pdf, 362 KB)
VI. Klasyfikacja zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy.pdf (pdf, 706 KB)

VIl. Rozporzgdzenie MPiPS w sprawie przyznawania srodkow z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego.pdf (pdf, 110 KB)

VIIl. Rozporzadzenie w sprawie zaswiadczen o pomocy de minimis.pdf (pdf, 480 KB)

IX. Strategia_Rozwoju_Powiatu_Staszowskiego na-lata_2016_2025.pdf (pdf, 1630 KB)
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